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Circolare: 25/D           Olginate, 18 ottobre 2014 
 

Ai docenti 
Al personale ATA 

Al Direttore dei Servizi Generali Amministrativi 
All’albo sindacale 

 
Oggetto: Comparto scuola. UNICOBAS Scuola, USB Pubblico Impiego-Scuola,OR.SA. Scuola 
Università e Ricerca. Sciopero generale indetto per il 24 ottobre 2014. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- VISTA la nota MIUR AOODRLO R.U. 17628 del 17 ottobre 2014, 
- VISTO l’art. 5 della legge 146/1990, 
- VISTO il CCNL SCUOLA 2006/2009, 

INFORMA 

che le organizzazioni sindacali in oggetto hanno proclamato uno sciopero generale per l’intera 
giornata del 24 ottobre p.v. di tutto il personale docente ed Ata a tempo determinato ed 
indeterminato, di ruolo e non, in servizio presso le scuole di ogni ordine e grado in Italia e 
all’estero. 

La presente comunicazione ha valore fino ad eventuale revoca da parte delle Associazioni sindacali. 

I lavoratori che intendono aderire o meno allo sciopero sono invitati a apporre accanto alla propria 
firma la voce “SI/NO”  entro le ore 16.00 di lunedì 20 ottobre al fine di permettere alla scrivente 
di organizzare il servizio nel rispetto della normativa vigente.  
Si rammenta che la comunicazione ha carattere volontario. L’eventuale revoca individuale 
dell’adesione allo sciopero equivale ad un’offerta tardiva di prestazione di lavoro legittimamente 
rifiutabile dal Capo d’Istituto; la eventuale dichiarazione di non adesione allo sciopero non è 
parimenti modificabile. 
 
Distinti saluti 
 
 
 
 Il Dirigente Scolastico 
 Dr.ssa Mariapia Riva 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.lgs 39/92 


