
                                 

                               Atti Istituto 

Sito Web di Istituto  

  

Oggetto: Avviso richiesta personale interno istituzioni scolastiche –  a.s. 2021/2022 – Incarico di 

collaborazione plurima artt.35 e 57 CCNL Scuola.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art.14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con  

DPR n.275/99;  

 

VISTO il regolamento di contabilità delle istituzioni scolastiche D.I. 129 del 28.08.2018; 

 

VISTO il D.Lgs. n.165/2001;  
 

VISTO il CCNL del 29/11/2007, in particolare l'art. 35 che prevede la possibilità di collaborazioni  

plurime per il personale docente… “. I docenti possono prestare la propria collaborazione ad altre 

scuole statali che, per la realizzazione di specifici progetti deliberati dai competenti organi, abbiano 

necessità di disporre di particolari competenze professionali non presenti o non disponibili nel corpo 

docente della istituzione scolastica. Tale collaborazione non comporta esoneri anche parziali 

dall'insegnamento nelle scuole di titolarità o di servizio ed è autorizzata dal dirigente scolastico della 
scuola di appartenenza, a condizione che non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio.….”;  

 e l'art. 57 che prevede la possibilità di collaborazioni plurime per il personale ATA… “collaborazioni 

ad altra scuola per realizzare specifiche attività che richiedano particolari competenze 

professionali….”;  
 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO l'art. 31 D.L. n.41 del 22/03/2021 " Misure per favorire l'attivita' didattica e  per  il  

recupero  delle competenze e della socialita'  delle  studentesse  e  degli  studenti  nell'emergenza 

COVID-19 e in particolare il comma 6 " Al fine di supportare le istituzioni scolastiche nella  gestione 

della situazione emergenziale e nello sviluppo di attivita' volte  a potenziare l'offerta formativa 

extracurricolare,  il  recupero  delle competenze di base, il consolidamento delle discipline, la 

promozione di attivita' per il recupero della  socialita',  della  proattivita',della vita di gruppo delle 

studentesse e  degli  studenti  anche  nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno 

scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle  dell'anno  scolastico  2021/2022,  il Fondo per 

l'arricchimento e l'ampliamento  dell'offerta  formativa  e per gli interventi perequativi, di cui 

all'articolo 1 della legge  18 dicembre 1997, n. 440, e' incrementato di 150  milioni  di  euro  per 

l'anno 2021. Tali risorse sono assegnate e utilizzate sulla  base  di criteri  stabiliti  con  decreto  del  

Ministro  dell'istruzione,  di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, anche al fine 

di ottimizzare  l'impiego  dei  finanziamenti  di  cui  al  Programma operativo nazionale «Per la 

Scuola»  2014-2020,  da  adottarsi  entro quindici giorni dall'entrata in vigore del presente decreto-

legge. Le istituzioni scolastiche ed educative statali provvedono entro  il  31 dicembre 2021 alla 

realizzazione degli interventi o al  completamento delle procedure di affidamento degli  interventi,  

anche  tramite  il coinvolgimento, secondo principi di trasparenza e nel rispetto  della 

normativa vigente, di enti del terzo settore e imprese sociali.  

 
CONSIDERATO che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: 

a) Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno; 

b) Reperimento  di  personale  esperto  presso  altre  Istituzioni  Scolastiche  o  mediante contratti 

di lavoro autonomo (collaborazioni  plurime  ex  artt.  35 e 57  CCNL  del  29 novembre  2007  o, in  

alternativa,  stipulare  contratti  di  lavoro  autonomo  con  esperti  di particolare  e  comprovata  

specializzazione,  ai  sensi  dell’art.  7,  comma  6  del  D.Lgs.  30 marzo 2001, n. 165) 
 

 

 
 

Ministero dell’Istruzione 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. CARDUCCI” 
di OLGINATE – GARLATE – VALGREGHENTINO 

Infanzia – Primaria – Secondaria di primo grado  

Via Redaelli, 16/A – 23854 OLGINATE (LC) C.F. 83008880136 – codice univo ufficio UFEA8E 

P.E.C.: lcic81900a@pec.istruzione.it    E-mail: lcic81900a@istruzione.it 

Tel: 0341/681423 – Fax: 0341/652233   Sito: http://icolginate.edu.it 
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ACCERTATA  la  mancanza,  all'interno  della  scuola,  di  altro  personale idoneo a svolgere  con  

adeguata preparazione  l'attività di sportello d'ascolto  per gli alunni della scuola secondaria di 

Olginate, per tutte le famiglie e per tutto il personale dell’Istituto;  

 

VALUTATA pertanto la necessità di reperire unità di personale interno alle istituzioni scolastiche 

laureato in psicologia; 
 

RENDE NOTO 
  

che intende procedere all’affidamento dell’incarico di collaborazione plurima per personale interno 

alle istituzioni scolastiche, per le seguenti attivita': 

- attività di sportello per gli alunni della scuola secondaria, le famiglie e il personale dell’Istituto; 

- incontri su tematiche legate all’affettività per le classi  terze della scuola secondaria di Olginate; 

- attività sulle classi prime e seconde della scuola secondaria o per piccoli gruppi. 

L’incarico è da intendersi per l'anno scolastico 2021-2022 a decorrere dalla data dell’incarico e fino 

al 31.12.2021 e prevede un impegno per 100 ore e un compenso orario lordo stato di € 46,44. 
 

Art. 1 DESCRIZIONE DELL’INCARICO  

Le persone selezionate dovranno saper svolgere le seguenti attività: 

- attività di sportello psicologico; 

- incontri legati alla affettività classi terze della scuola secondaria di Olginate; 

- attività sulle classi prime e seconde della scuola secondaria o per piccoli gruppi. 
 

Art. 2 PERSONALE INTERESSATO  

Possono presentare domanda:  

Il  personale  laureato in psicologia in riferimento a quanto previsto dal CCNL Comparto Scuola 

vigente in materia di collaborazioni plurime. 
 

Art.3 REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

L’avviso si rivolge a personale interno alle altre istituzioni scolastiche. 

Il titolo richiesto è la laurea in psicologia e l’iscrizione all’albo degli psicologi. 

Il curriculum sarà valutato in base alla seguente tabella (punteggio massimo 50 punti): 

 PUNTI  

VOTO DI LAUREA 
 
Max. 8 punti 

Fino a 100 – p.4 

Da 101 a 110 – p.6 

110 e lode – p.8 

Titoli di formazione specifica nel settore della gestione del 
conflitto e delle emozioni / psicologia infantile / terapia 
infanzia – adolescenza / psicologia scolastica 
 
Max.12 punti 

Dottorato di ricerca p.2,5 
Master II livello – p. 2 
Master I livello – p. 1,5 
Corsi di specializzazione – p. 1 
Corsi di formazione  
– p. 0,5 

Esperienze pregresse in attività di sportello/ percorsi di 
supervisione / gestione del conflitto presso Istituzioni 
Scolastiche 

Per ogni attività – 1 punto 
Max.10 punti 

Esperienza pregressa in attività di 
collaborazione/consulenza presso ASL specificamente 
nell’ambito dei minori 

Per ogni anno di attività – 1 punto 
Max. 10 punti 

Esperienza maturata nell’attività clinica Per ogni anno di attività – 1 punto 
Max.6 punti 

Pubblicazioni Per ogni articolo/monografia – 1 punto 
FINO AD UN MASSIMO DI 4 PUNTI 

 

Art. 4 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE  

I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione compilata in conformità all’Allegato  

1, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 2 agosto 2021  presso gli uffici di segreteria dell’Istituto  

Comprensivo di Olginate in via Redaelli, 16/A o all’indirizzo di posta elettronica certificata 

lcic81900a@pec.istruzione.it.  

Alla domanda deve essere allegato:  

1. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;  

2. Curriculum vitae, contenente tutti i dati anagrafici.  
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Si procederà alla selezione dell’incaricato anche in presenza di una sola domanda pervenuta,  

fatti salvi i requisiti richiesti dalla presente selezione.  

Art. 5 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  

La  valutazione  delle  domande  verrà  effettuata  sulla  base  del  curriculum  presentato,  ad  

insindacabile  giudizio,  dal  Dirigente  Scolastico,  che  potrà  avvalersi  di  apposita  commissione  

all’uopo individuata. L’incarico verrà conferito anche in presenza di un’unica offerta, se ritenuta  

valida.  
 

Art. 6 INDIVIDUAZIONE DEI DESTINATARI E STIPULA DEL CONTRATTO  

Prima  dell'affidamento  dell'incarico,  si  procederà  a  richiedere  autorizzazione al  Dirigente  

Scolastico della scuola di servizio.  
 

Art. 7 COMPENSI  

Il monte ore previsto è di  100 ore complessive. Agli interessati, individuati ai sensi del presente 

avviso, verrà corrisposto  a rendicontazione delle ore effettivamente prestate un compenso orario 

lordo Stato di  € 46,44.  

  

Art. 8 TRATTAMENTO DATI  

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, il Dirigente Scolastico, informa che i dati personali  

verranno utilizzati ai fini della partecipazione alla presente procedura e successiva stipula 

dell’incarico.  Tali  dati  verranno  trattati  con  sistemi  elettronici  e  manuali  in  modo  da  

garantirne comunque  la  sicurezza  e  la  riservatezza.  Con  l’invio  della  domanda  i  concorrenti  

esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento.  

 

Il Responsabile del presente procedimento è il Dirigente Scolastico.  

 

Il  presente  avviso  viene  pubblicato  all’albo  di  questa  Istituzione  scolastica  sul  sito   

web: http://icolginate.edu.it 
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ALLEGATO 1  

 

 

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo di Olginate Via Redaelli, 16/A  23854  Olginate  

 

 

Il/La sottoscritt ………………………………………………………………….. Codice Fiscale ………………………. Nato/a  

 

………………………………..il………………………………… Telefono…………………………cell…………………e-mail  

 

………………… via …………………………………………….cap…………….città……………….. 

 

CHIEDE  

 
di essere ammesso alla selezione per l’assegnazione di un incarico di collaborazione plurima di 

personale per attività di sportello psicologico per l’anno scolastico 2021/2022 presso l’I.C. di 

Olginate.  

 

Data           Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allega:   

- Curriculum vitae  in formato europeo 

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione - Allegato 2 

- Tabella di valutazione dei titoli -Allegato 3 
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ALLEGATO  2 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’  
(artt. 46-47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

 

 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 
 
nato/a a __________________________________ il _____________ C.F. __________________________ 
 
residente a _________________________________ via ________________________________________ 
 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. 445/2000), in qualità di 

 Personale a tempo indeterminato 

In servizio presso____________________________________________________ 
 

D I C H I A R A 
 
sotto la propria responsabilità, quanto segue: 
 
-di essere cittadin__ ____________________________________________________ ;


-di essere in godimento dei diritti politici;


-di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

-di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali ;


-di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 660-ter, 

600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazioni di sanzioni 

interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 
 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio


_____________________________________________________________________________ 


rilasciato da ___________________________________________________________________ 


di _________________________________ con votazione ___________________; 


- di essere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni altra competenza 

certificata utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione:


______________________________________________________________________ 


______________________________________________________________________ 



-di aver preso conoscenza e lettura dell’avviso di selezione e di accettarlo in ogni sua parte;

-che tutti i dati e le notizie riportati nella documentazione allegata rispondono a verità.

Il sottoscritto, nell'autocertificare la veridicità delle informazioni fornite, acconsente al trattamento 

dei propri dati personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003, n. 196, per le esigenze e le finalità 

dell’incarico di cui alla presente domanda. 

 

Data 

Firma chiara e leggibile
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ALLEGATO 3  
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI per Avviso richiesta personale interno istituzioni scolastiche –  a.s. 
2021/2022 – Incarico di collaborazione plurima artt.35 e 57 CCNL Scuola.  
Candidato/a:___________________________________________________________ 

 

TITOLI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE 
(non danno punteggio) 

Iscrizione all’Albo degli Psicologi 
Laurea in Psicologia 

 

TITOLI VALUTABILI 
(Max. 50 punti) 

 PUNTI  NOTE PUNTEGGIO 

a cura del 
dichiarante 

PUNTEGGIO 

Commissione Valutazione 

TITOLI CULTURALI  
Max. 20 punti 

VOTO DI LAUREA 
 
Max. 8 punti 

Fino a 100 – p.4 
 

   

Da 101 a 110 – p.6 
 

   

110 e lode – p.8 
 

   

Titoli di formazione specifica 
nel settore della gestione del 
conflitto e delle emozioni / 
psicologia infantile / terapia 
infanzia – adolescenza / 
psicologia scolastica 
 
Max.12 punti 

Dottorato di ricerca 
p.2,5 
Master II livello – p. 2 
Master I livello – p. 1,5 
 
Corsi di 
specializzazione – p. 1 
 
Corsi di formazione  

– p. 0,5 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI  
Max. 30 punti 

Esperienze pregresse in 
attività di sportello/ percorsi 
di supervisione / gestione del 
conflitto presso Istituzioni 

Scolastiche 

Per ogni attività – 1 
punto 
Max.10 punti 

   

Esperienza pregressa in 
attività di 
collaborazione/consulenza 

presso ASL specificamente 
nell’ambito dei minori 

Per ogni anno di 
attività – 1 punto 
 

Max. 10 punti 
 

   

Esperienza maturata 
nell’attività clinica 

Per ogni anno di 
attività – 1 punto 

 
Max.6 punti 

   

Pubblicazioni Per ogni 
articolo/monografia – 1 

punto 
FINO AD UN MASSIMO 
DI 4 PUNTI 

   

                                                                                                                                            
Luogo e data………………………………… 
 

 
 
                                                                             Firma………………………………………………                                                                        
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